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Werden Sie ein Teil der technischen Zukunft! 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Key Account Manager OEM – Construction (m/w/d) 
 

Das sind Ihre Aufgaben: 

» Strategische Betreuung und Weiterentwicklung internationaler OEM-Kunden im Bereich 
Construction 

» Aufbau langfristiger Beziehungen auf Management-, Einkaufs- und Entwicklungsebene 

» Identifikation neuer Geschäftsmöglichkeiten sowie Gewinnung neuer OEM-Projekte und Kunden 

» Entwicklung und Umsetzung individueller Key-Account-Strategien zur nachhaltigen 
Umsatzsteigerung 

» Begleitung von Entwicklungs-, Prototypen- und Serienprojekten bis zur erfolgreichen 
Produkteinführung 

» Koordination interner und externer Projektpartner sowie Unterstützung bei technischen und 
kommerziellen Verhandlungen 

» Beobachtung von Markt- und Technologietrends sowie Ableitung neuer Anwendungen und 
Geschäftspotenziale 
 

Das erwarten wir von Ihnen: 

» Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau, 
Elektrotechnik, Mechatronik, Betriebswirtschaft mit technischem Schwerpunkt oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

» Mehrjährige Erfahrung im technischen B2B-Vertrieb, idealerweise im OEM-Geschäft der 
Construction-Branche 

» Erfahrung in der Betreuung strategischer Kunden und internationaler Projekte 

» Branchenkenntnisse im Umfeld von Baumaschinen, Straßenbaumaschinen, mobilen 
Arbeitsmaschinen oder vergleichbaren Anwendungen 

» Verständnis für technische Produkte, Entwicklungsprozesse und Serienfreigaben bei OEM-Kunden 

» Sicheres Auftreten auf Management-, Einkaufs- und Entwicklungsebene sowie ausgeprägte 
Verhandlungsstärke 

» Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse und internationale Reisebereitschaft 
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Das können Sie von uns erwarten: 

» Eine strategisch wichtige Position mit direktem Einfluss auf die Weiterentwicklung unseres OEM-
Geschäfts 

» Internationale Kundenprojekte mit innovativen Technologien für mobile Maschinen 

» Einen großen Gestaltungsspielraum und kurze Entscheidungswege 

» Zusammenarbeit mit Experten aus Vertrieb, Produktmanagement und Entwicklung 

» Flexible Arbeitszeiten sowie individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

» Attraktive Zusatzleistungen wie z.B. subventionierte Betriebskantine, ein breites Spektrum an 
Gesundheits- und Sportaktivitäten sowie Job-Rad 

 

Die MOBA-Gruppe ist seit mehr als 50 Jahren ein wichtiger Akteur in der mobilen Automation. Unser 
Know-how und unsere Erfahrung machen uns zu einem weltweit anerkannten Experten. Wir entwickeln 
und produzieren innovative Maschinensteuerungen, Identifikations- und mobile Wägetechnik sowie 
flexible Softwarelösungen. MOBA-Komponenten und -Systeme kommen auch dort zum Einsatz, wo 
robuste und zuverlässige Sensoren, Steuerungen und Bediengeräte benötigt werden. 
 
 

Beschäftigungsart:  Vollzeit 
 
 

Gebiet/ Ort:  Limburg an der Lahn 
 
 

Haben wir Ihre Leidenschaft geweckt? – Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellungen per Mail an:  bewerbungen@moba.de 
 
 

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 
 
 

MOBA Mobile Automation AG 
Personalabteilung / Frau Katharina Root-Hoinkis 
Kapellenstraße 15 
D-65555 Limburg 
 


